Муниципальное дошкольное образовательное учреждение
«Детский сад № 3 с. Никольское Белгородского района 
Белгородской области»

ПРОТОКОЛ
заседания
Управляющего совета
  29.01.2021 г.								                   №1
Присутствовало: 15 человек
ПОВЕСТКА ДНЯ:
1. О назначении стимулирующей части фонда заработной платы вновь принятым работникам технических исполнителей и обслуживающего персонала;
1.  О назначении стимулирующей части фонда заработной платы вновь принятым  специалистам и учебно-вспомогательному персоналу.
1. По первому  вопросу слушали  заведующего хозяйством МДОУ  О. Ф. Власенко с предложением о назначении стимулирующей части заработной платы работникам технических исполнителей и обслуживающего персонала:
 – Резуновой Надежде Игорьевне – медицинской сестре МДОУ, приступившей к исполнению своих обязанностей с 01.01.2021 г.;
В результате обсуждения принято решение утвердить  работникам технических исполнителей и обслуживающего персонала:
– Резуновой Надежде Игорьевне – медицинской сестре МДОУ, стимулирующую часть заработной платы в размере 30 баллов в период с 01.02.2021 г. по 31.08.2021 г.
Основание: «Положение об оплате труда и стимулированию работников МДОУ «Детский сад № 3 с. Никольское Белгородского района Белгородской области», утвержденное приказом № 63  от 18.05.2017 г.
1. По второму вопросу слушали заведующего хозяйством МДОУ  О. Ф. Власенко с предложением о назначении стимулирующей части заработной платы   специалистам и учебно-вспомогательному персоналу:
     –  Мошкиной Кристине Игоревне – делопроизводителю МДОУ, приступившей к исполнению своих обязанностей с 01.01.2021 г.;
Основание: «Положение об оплате труда и стимулированию работников МДОУ «Детский сад № 3 с. Никольское Белгородского района Белгородской области», утвержденное приказом № 63  от 18.05.2017 г.
В результате обсуждения принято решение утвердить  специалистам и учебно-вспомогательному персоналу:
[bookmark: _GoBack]  –  Мошкиной Кристине Игоревне – делопроизводителю МДОУ, стимулирующую часть заработной платы в размере 29 баллов в период с 01.02.2021 г. по 31.08.2021 г.;

Решение:

1.  Распределить работникам технических исполнителей и обслуживающего персонала: 
–  Резуновой Надежде Игорьевне – медицинской сестре МДОУ, стимулирующую часть заработной платы в размере 30 баллов в период с 01.02.2021 г. по 31.08.2021 г.
 2. Распределить   специалистам и учебно-вспомогательному персоналу:
– Мошкиной Кристине Игоревне – делопроизводителю МДОУ, стимулирующую часть заработной платы в размере 29 баллов в период с 01.02.2021 г. по 31.08.2021 г.;




Председатель Управляющего совета 		 Маслацова Л.Ю.
Секретарь Управляющего совета                         Михалко Л.А.                 

