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2. Возникновение образовательных отношений
2.1. Основанием возникновения образовательных отношений является заявление родителей  (законных представителей) ребёнка, распорядительный акт Учреждения о приеме лица на обучение по образовательным программам дошкольного образования.
[bookmark: sub_591]2.2. Образовательные отношения между Учреждением и родителями (законными представителями) несовершеннолетних обучающихся возникают при заключение договора об образовании по образовательным программам дошкольного образования при  приёме на обучение в Учреждение.
[bookmark: sub_592]2.3.  Договор заключается между ДОУ, в лице заведующего, и родителями (законными представителями) ребенка, зачисляемого в Учреждение.
2.4. Права и обязанности обучающегося и родителей  (законных представителей) ребёнка, предусмотренные законодательством об образовании и локальными нормативными актами Учреждения возникают с даты, указанной в распорядительном акте о приеме воспитанника на обучение по образовательным программам дошкольного образования.
2.5.  На каждого ребенка с момента приема в образовательное учреждение заводится личное дело.
3. Договор об образовании между Учреждением и родителями
(законными представителями)
3.1.	 Договор об образовании заключается в простой письменной форме между Учреждением, в лице заведующего и родителями (законными представителями) ребенка, зачисляемого в ДОУ,  на основании заявления родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося. Руководитель образовательной организации издает распорядительный акт о зачислении ребенка в образовательную организацию (далее - распорядительный акт) в течение трех рабочих дней после заключения договора. 
3.2.	В договоре должны быть указаны основные характеристики образования,  в том числе вид, уровень и (или) направленность образовательной программы,  срок освоения программы, а также взаимные права, обязанности и ответственность сторон, возникающие в процессе воспитания, обучения, развития, присмотра, ухода и оздоровления детей, длительность пребывания ребёнка в Учреждении, расчет размера платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за содержание ребёнка в Учреждении. 
3.3.	Договор не может содержать условий, ограничивающих права или снижающих уровень гарантий обучающихся по сравнению с установленным  законодательством об образовании. 
3.4.    В договоре указывается срок его действия.
3.5. Ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по договору стороны несут в порядке, установленном действующим законодательством.
3.6. Правила, обязательные при заключении договора, утверждаются Правительством Российской Федерации. Примерные формы договоров об образовании утверждаются федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования.
4. Приостановление отношений
4.1. Отношения могут быть временно приостановлены в случае: 
· болезни воспитанника; 
· санаторно-курортного лечения воспитанника; 
· отпуска родителей (законных представителей)
· карантина в Учреждении; 
· ремонта в Учреждении; 
· нарушение температурного режима в Учреждении.  
4.2. Приостановление отношений по инициативе родителей (законных представителей) возникают на основании их заявления. 
4.3. Приостановление отношений по инициативе Учреждения возникают на основании распорядительного акта (приказа) заведующего Учреждения.
5 . Изменение образовательных отношений
5.1.  Образовательные отношения изменяются в случае изменения условий получения обучающимися образования по  образовательным программам дошкольного образования  или дополнительной образовательной программе, повлекшего за собой изменение взаимных прав и обязанностей обучающегося и Учреждения.
5.2.  Образовательные отношения  могут быть изменены как по инициативе родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося по заявлению в письменной форме, так и по инициативе Учреждения. Все изменения вносятся в договор об образовании путем заключения дополнительного соглашения.
 5.3. Изменения, внесенные в договор, вступают в силу после издания распорядительного акта (приказа) заведующего  об изменении образовательных отношений.

6. Прекращение образовательных отношений
6.1.	Образовательные отношения прекращаются:
· в связи с получением дошкольного образования (завершением обучения);
· досрочно по основаниям, установленным законодательством об образовании.
6.2.	Образовательные отношения могут быть прекращены досрочно в следующих случаях:
· по инициативе родителей (законных представителей)  обучающегося, в том числе в случае перевода обучающегося для продолжения освоения образовательной программы в другое Учреждение;
· по обстоятельствам, не зависящим от воли обучающегося и родителей (законных представителей) обучающегося и Учреждения, в том числе в случаях ликвидации Учреждения, аннулирования лицензии на осуществление образовательной деятельности.

6.3.	Родители (законные представители) вправе расторгнуть взаимоотношения лишь при условии оплаты Учреждению родительской платы  за присмотр и уход обучающегося.
6.4. Порядок перевода обучающегося из одного Учреждения в другое устанавливается федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования.
 6.5.  Факт прекращения образовательных отношений между Учреждением, в лице заведующего, и родителями (законными представителями) несовершеннолетнего обучающегося регламентируется  распорядительным актом (приказом)  заведующего Учреждением.
6.6. Досрочное прекращение образовательных отношений по инициативе обучающегося или родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося не влечет за собой возникновение каких-либо дополнительных, в том числе материальных, обязательств указанного обучающегося перед Учреждением.
 6.7. Основанием для прекращения образовательных отношений является распорядительный акт Учреждения об отчислении обучающегося.
      Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством об образовании и локальными нормативными актами Учреждения,  прекращаются с  даты его отчисления из Учреждения.
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[MOJIOXEHUE
0 nopsijike oOpMIIEHI s BO3IMKHOBEHMS, IPUOCTAHOBICHUHU W IPEKPALLIeHHUs]
ornowennit Mmexcry MJIOY «/lerckuit can Ne3 ¢. Hukosnbckoe benropoackoro
paifona Benropozckoii 06actiy» n pojiTesiMu (3aKOHHBIMHU TIPE/ICTABUTE MM )
HECOBCPUICHHOJICTHHX BOCIIUTAHHUKOB

1. Odmee noJioxenne

1.1. Hacrosinee 1o:107KeHue COCTaBIEHO B COOTBETCTBUH C:

e ct.53,54,55.57, 61 ®dejepanbioro 3akona «O6 o6paszoBanuy B
Poccuiickoii dejiepanniy ot 29 nexabps 2012 roma Ne 273 — @3,
Verasom MJIOY «/lercku cax Ne3 c. Hukomnbekoey,

«TTopsiziKoM I1piema rpask/an B oGieobpasosatenbible
YUPEeKIASHMs», YTBCPIICIHBIM IPUKa3oM MUHHCTEpCTBA
oGpazosatits yiui PO ot 15 pepans 2012 roga Ne 107.

1.2. Hacrosiiee 10.10KCHIC ONPeneNsieT Mopsilok 0GopMIeHHs
BOZHMKIIOBCIIIS, [PHOCTANOBICHHS, IPHOCTAHOBICHHH U TIPEKPALLeHHS
OTHOMICHHTT MEHLY 0OPA3OBATC/IBHBIM YYPEKACHAEM U POILATEIAMU
(3aKOHHLIMIT TIPEJICTUBHTCIIMM ) MyHULMITAIBHOTO JOLIKOJILHOTO
obpazoBareinioro yvupenenis «derckuit can Ne3 ¢. Hukonbckoe
Beunropo icizoro paitonn Benropoickoi obnactiy.

1.3. TTost ornomeinnit B IaHHOM MOJIOKEHUH IIOHUMAaeTCst
COBOKYITIT0C11 OBTCCTECHILIX OTHOIICHHH 110 peanu3aliny NpaBa rpaxaan
Ha BocTTamie, o0pasopaiie, IPUCMOTP U YXOJL, C LENbI0 OCBOCHUS!
BOCIIHTAN KNI COJIePIkaline 00pa3oBaTelIbHbIX IIPOrPaMM.

1.4. Vwuacrimkn oGpasoBaTelibHbIX OTHOLIEHHH — 00yYaloLuecs,
POIMTC 11 (" Z0MTT 1 11PCIICTABHTEIIN ) HeCOBEPLICHHOIETHHX
BOCITUTOII1KOB, 1121 WHUCCKHUE pa60’l’HHKH U UX IIPEACTABUTEIIN,
oprasrar e, ocyn prsiomast 06pa3onaTenLHy10 JesATeJIbHOCTB.

1.5. Mudopvaruis o nopsajike npueMa BOCIHTAHHUKOB POJANTENN

(3aKOHITI® TIPCTICTABITCII) MOIYT [OMYYHTb:
- Ha uHDOMTIIoN | 11e YupekieHust;
-Ha o nion cafire Vapexkienus;
- TIpHU JItnont obp {1 K 3aBeIyIoLeMy.
1.6. TTonos e peryiner B cuily ¢ MOMEHTA M3/1aHuUs pUKasa 06
yrBepxaeHun Iooxernmig i TBYET /IO BHECEHHs] M3MEHEHHUS!.





