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Перечень оснований предоставления
материальной помощи и ее размеров 
и премировании работников

	Материальная помощь
	Размер 
	Премирование 
	Размер (руб.)

	Временная нетрудоспособность в результате длительной болезни или несчастного случая
	1000
	Юбилей сотрудника
(55 лет – для женщин
65 лет – для мужчин)
	0,5 оклада





 



1

